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SALUD OCUPACIONAL

La Salud Ocupacional persigue la promocion y mantenimiento
del mas alto grado de bienestar FISICO MENTAL Y SOCIAL de
os trabajadores.

_a perdida de salud derivada de las condiciones de trabajo;

la proteccion de los trabajadores en su empleo contra los
riesgos derivados de factores adversos para la salud;

La colocacion y mantenimiento del trabajador en un ambiente
de 1trabajo adaptado a sus capacidades fisiologicas vy
Psicologicas.

DAPTACION DEL TRABAJO A
A I\J("

OMS - OIT , 1989

Instituto Nacional de Salud Ocupacional
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MARCO NORMATIVO

C.P.E. Articulo 46. Trabajo digno, con seqguridad industrial, higiene y salud
ocupacional, sin discriminacion y con remuneracion o salario justo,
equitativo y satistactorio.

LEY GENERAL DE HIGIENE Y SEGURIDAD OCUPACIONAL Y BIENESTAR de
2de Agosto de 1979 en sus Articulos 20 y 21 (Funciones del IN.S.O.).
CODIGO DE SALUD Cap. VIl del Articulo 63 v 64, sefiala que: EI INSO es
la encargada de planificar, regular, coordinar, controlar, evaluar, vy
asesorar toda actividad de higiene y seguridad industrial, medicina del
trabajo y contaminacion de medio ambiente laboral. Toda persona natural
O juridica responsable de una actividad de trabajo tiene el deber de
remitir a los organismos competentes la denuncia obligatoria de
enfermedades ocupacionales, accidentes de trabajo con lesion o muerte
e intoxicaciones cronicas © agudas, colectivas o individuales como
consecuencia del trabajo dentro de su jurisdiccion.

Instituto Nacional de Salud Ocupacional
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FUNCIONES DEL I.N.S.O.

Capacitary adiestrar Proponer normas
RRHH para participar e técnicas en la materia
programas de Salud en coordinacion con
Ocupacional organismos afines

Asesoramiento técnico
en Salud Ocupacional

Programar trabajos de
investigacionen la

Funciones del materia
INSO

Efectuar estudios Ley 16889 Investigary evaluar sobre
epidemioldgicos Arts. 202y 21° riesgos del tfrabajoy

referidos a la materiaen problemas de Salud
distintos sectores Ocupacional

Realizar exdmenes
iIncapacidades meéedicos ocupacionales
derivadas de lesiones coordinando con
propias del trabajo entidades relacionadas

Evaluary calificarlas

Instituto Nacional de Salud Ocupacional
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VISION

El INSO es la unica institucion
gubernamental rectora en Salud
Ocupacional en Bolivia, con
acreditacion tecnologica de ultima
generacion con profesionales vy

MISION

El INSO, como Institucion Publica
Descentralizada, tiene la competencia
de normar las actividades de salud
ocupacional y de ambiente de trabajo,
con la atribucion general de controlar

las condiciones de higiene y seguridad tan'COS al.t'amente | .callflcados,

en el trabajo, en el marco de la brindando atencion especializada a las

normativa vigente necesidades de la poblacion
trabajadora.

Instituto Nacional de Salud Ocupacional,

__[ n 5 t 7 Al servicio del pais desde 1962




OBJETIVOS INSTITUCIONALES

> Desarrollar y gestionar una politica de Salud Ocupacional y
Ambiental respaldada con la finalidad del fortalecimiento
institucional que se traduzca en una mejor calidad de servicio y
cobertura, orientada a preservar la salud integral del trabajador,
la familia, la comunidad y del medio ambiente.

» Contribuir en la formacion de una cultura de prevencion de la
Salud Ocupacional y Ambiental del trabajador boliviano vy
poblacion en general, a traves de la implementacion de
acciones de promocion, capacitacion, prevencion, investigacion,
vigilancia epidemiologica y evaluacion de los ambientes de \
trabajo y su entorno. N

Instituto]NacionalldejSalud[@cupacionall
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INSTITUTOINACIONAISDE
SALUDIOCUPACIONAL
Al'Servicio del Pais/desde]1962

DRA. SUSAN APARICIO GUTIERREZ

JEFE DE LA UNIDAD TECNICA DE
MEDICINA DEL TRABAJO

Instituto]Nacional[delSalud
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MISION

La unidad técnica de Medicina del
Trabajo encargada de investigar,
normar, vigilar, promover vy
proteger la salud de los QT
trabajadores del estado |
Plurinacional de Bolivia.

VISION

La unidad técnica con personal eaALOD'OCUPAC] ONAL*{"Z*‘ |
altamente capacitado, con equipamiento  Alserviciodel Paisdesde 1962
de ultima generacion e infraestructura e o e
adecuada, para ser lideres en el area de A
Medicina del Trabajo. O :
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FUNCIONES

1.  Ejecutar examenes médicos preocupacionales y
ocupacionales sistematicos y obligatorios para
todos los trabajadores.

2. Realizar prevencion y promocidon en salud
ocupacional.

3. Proporcionar asesoramiento técnico en salud
ocupacional a las empresas, entidades publicas
y privadas.

4. Capacitar y adiestrar recursos humanos a
diferentes niveles para su participacion en
programas de salud ocupacional.

5. Evaluar y calificar las incapacidades derivadas
de riesgos comunes o profesionales

6. Vigilancia epidemiologica

7. Determinar la Aptitud laboral de los
trabajadores.

8. Asesorar y orientar en salud ocupacional a los
trabajadores incluyendo la seguridad social.

SAEYDIOCURACIONAS
Al




BOLIVIA INSTITUTO NACIONAL DE

MINISTERIO DE
SALUD Y DEPORTES SALUD OCUPACIONAL
Al Servicio del Pais desde 1962

OBJETIVO GENERAL

Contribuir, promover, proteger
y mantener la salud integral de
los trabajadores del Estado
Plurinacional.




OBJETIVOS ESPECIFICOS
DE LA GESTION

1. Realizar examenes ocupacionales a
trabajadores asegurados y no asegurados
detectando precozmente enfermedades y
lesiones tanto profesionales como

comunes

—

INSTHINUNOINACIONAIND E

SAEYMDIOCURACIONAE
Al




OBJETIVOS ESPECIFICOS

DE LA GESTION
ATENCION INTEGRAL EN SALUD 1584
A ATENCION EN ESTOMATOLOGIA 1572
" gy ATENCION INFORMATIVA, CONSEJERIA 1572

INSTHIlITUTGINACIONANYD E

SALD ORUDARIONAL TOMA DE PLACAS RADIOGRAFICAS 1572
Algemiielo clell Pels cleacle Tee ATENCION AUDIOLOGICA 1572
TOMA DE MUESTRAS Y PROCESAMIENTO 1572]
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INSTHINUNOINACIONAIND E

SAEYMDIOCURACIONAE
Al

OBJETIVOS ESPECIFICOS
DE LA GESTION

1. Evaluar inter y tfransdisciplinariamente
riesgos laborales recomendando acciones
dirigidas a minimizar los riesgos
detectados:

Elaboracion de propuesta de Medicina del
Trabajo sobre riesgos laborales encontrados.
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INSTHINUNOINACIONAIND E

SAEYMDIOCURACIONAE
Al

OBJETIVOS ESPECIFICOS
DE LA GESTION

1. Elaborar pefrfiles epidemiologicos a grupos
de trabajadores identificando prevalencia
e incidencia de enfermedades
ocupacionales y comunes.

De los tfrabajadores atendidos en el
INSO y para empresas
solicitantes




INSTHINUNOINACIONAIND E

SAEYMDIOCURACIONAE
Al

OBJETIVOS ESPECIFICOS
DE LA GESTION

1. Crear areas operativas necesarias para la

satlisfacer la demanda y necesidades de
la poblacion laboral del Estado
Plurinacional de Bolivia.

Creacion de Jefatura de ensenanza e
investigacion y firma de convenios con
Instituciones Publicas y/o Privadas.

RESIDENCIA —

MEDICA
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INSTHINUNOINACIONAIND E

SAEYMDIOCURACIONAE
Al

OBJETIVOS ESPECIFICOS
DE LA GESTION

1. Proporcionar asesoramiento técnico en
salud ocupacional a las empresas y
entidades publicas y privadas.

Confroles médicos a empresas segun
el riesgo.
Capacitacion del personal y brigadas




OBJETIVOS ESPECIFICOS
DE LA GESTION

1. Cerlificar actividades concernientes a
plaguicidas de uso doméstico: Evaluacion
clinica médica integral, certificado de
aptitud.

—

INSTHINUNOINACIONAIND E

SAEYMDIOCURACIONAE
Al
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INSTHINUNOINACIONAIND E

SAEYMDIOCURACIONAE
Al

OBJETIVOS ESPECIFICOS
DE LA GESTION

1. Realizar investigaciones en materia de
salud ocupacional

Elaboracion de pefrfiles de
investigacion en salud ocupacional
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INSTHINUNOINACIONAIND E

SAEYMDIOCURACIONAE
Al

OBJETIVOS ESPECIFICOS
DE LA GESTION

1. Adquirir equipamiento informatico
requerido para la preservacion,
escalabilidad y seguridad.

Tener equipos informaticos de acuerdo
d las necesidades institucionales

k3 )
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OTRAS ACTIVIDADES

1. Elaborar normas destinadas a evaluar la
calidad de servicios de entidades que
prestan servicios en salud ocupacional.

2. Capacitar en la implementacion de
normas y procedimientos estandarizados

— de atencion a trabajadores al personal de

g entidades que prestan servicios en salud

INSTilULOINACIONAND E ocupacional.

S/ANLUD OCURACION/AL 3. Desarrollar procesos de acreditacion para

L | empresas que prestan servicios en salud
Al 1962 ocupacional.




INSTITUTOINACIONAISDE
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NG. MSG. GUILLERMO ALEJANDRO ZAMORA
KRALJEVIC

JEFE DE LA UNIDAD TECNICA DE
HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL




RENDICION DE CUENTAS INICIAL 2024

INSO - AL SERVICIO DEL PAIS DESDE 1962

D¢

B La Unidad Técnica de Higiene y Seguridad Industrial, asi
como especifica en el Art. 23 del DS 26119, se detallan
las atribuciones y obligaciones de la Jefatura de Unidad
Técnica de Higiene y Seguridad Industrial - UTHSI, asi
como la composicion minima de esta, para el

cumplimiento de sus funciones.

Instituto Nacional de Salud Ocupacional
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RENDICION DE CUENTAS INICIAL 2024

INSO - AL SERVICIO DEL PAIS DESDE 1962

Entre los componentes funcionales de la misma, se

>

BOLIVIA encuentran listados en el DS 26119, los siguientes: iy

el Pais desde 1962

MINISTERIO DE
SALUD Y DEPORTES

Area de Laboratorio de Quimica
Area de Ingenieria
Area de Instrumentacion y Mantenimiento

Instituto Nacional de Salud Ocupacional



FUNCIONES - U.T.H.S.I.

BOLIVIA

MINISTERIO DE
SALUD Y DEPORTES

HIGIENE INDUSTRIAL.- Evaluacion
,’, de la exposicion laboral a
'.‘.‘ contaminantes quimicos y fisicos.

Joo) &% AREA DE MEDIO AMBIENTE.-
24 i | Evaluacion de gases de combustion
SN como EMISION en fuentes fijas
< (Chimeneas), Analisis fisicoquimico
% de Aguas Naturales y residuales.

I RENDICION DE CUENTAS INICIAL 2024

INSTITUTO NACIONAL DE

SALUD OCUPACIONAL
Al Servicio del Pais desde 1962

AREA DE TOXICOLOGIA
OCUPACIONAL

AREA DE PLAGUICIDAS DE USO
DOMESTICO

Instituto Nacional de Salud Ocupacional

l n 5 g Allservicioldel/pais desdel1962




RENDICION DE CUENTAS INICIAL 2024

INSO - AL SERVICIO DEL PAIS DESDE 1962

OBJETIVOS ESPECIFICOS

UNIDAD TECNICA DE HIGIENE Y

BOLIVIA SEGURIDAD INDUSTRIAL

MINISTERIO DE
SALUD Y DEPORTES

Realizar y otorgar mayor cobertura a |Ia
evaluacion de riesgos fisicos, quimicos vy
seguridad ocupacional, orientado a todos los
rubros laborales a nivel nacional.

7/
%

+ Gestion y control de plaguicidas de uso
domeéstico.

Instituto Nacional de Salud Ocupacional
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BI\R“]S';!F}O, DIEA , e VIBRONMETRO PRL
SALUD Y DEPORTES J 9 _ «*’ i _QUERPO

me® PO corcios
' o

- gmp=
ve4! pREVENCION

MONITOR - VIBROMETROS

DE ESTRES TERMICO
LUXOMETRO




U.T.H.S..- EQUIPOS DE LABORATORIO
DE HIGIENE Y TOXICOLOGIA INDUSTRIAL

BOLIVIA

MINISTERIO DE
SALUD Y DEPORTES

ESPECTROFOTOMETRO
DMA-80 UV-VIS

MUESTRAS SOLIDAS LIQUIDAS ¥ GASEOSOS




I RENDICION DE CUENTAS INICIAL 2024

CAPACITAR A TRABAJADORES Y OTROS SOLICITANTES EN
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

561104 “USO, MANEJO Y APLICACION DE PLAGUICIDAS DE USO DOMESTICO®  smremaousor

SALUD OCUPACIONAL

Al Servicio del Pais desde 1962

MINISTERIO DE
SALUD Y DEPORTES

T “n
' ,_-?-:f.,?’ 4 % :w [
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I RENDICION DE CUENTAS INICIAL 2024

W= En la programacion de la Gestion 2024, se \:.
ﬁ:qgg‘jﬁ;ﬁprogramo tener un alcance promedio por e
~ capacitacion de 200 personas por mes, para la
meta anual del POA
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<. deteccion de contaminantes quimicos.

MINISTERIO DE
SALUD Y DEPORTES

En la Gestion 2024 se compromete la realizacion de mediciones
de contaminantes quimicos

MEDICION DE CONTAMINANTES QUIMICOS EN
PUESTOS DE TRABAJO

Instituto Nacional de,Safud‘@cupac:onaf

l ” 5 c' Al servicio del paisldesdeyt



I RENDICION DE CUENTAS INICIAL 2024

REALIZAR ANALISIS TOXICOLOGICO POR EXPOSICION LABORAL A
® METALES PESADOS, SOLVENTES ORGANICOS Y GASES
BOLIVIA INORGANICOS o

MINISTERIO DE
SALUD Y DEPORTES

A lo largo de la gestion 2023, se

Analisis Toxicologicos 2023

registro una importante 34% e
demanda de andlisis de P
mercurio y plomo en sangre, e
principalmente proveniente de \ « Avasis s en Ot

Industrias manufactureras y del
sector minero

28%

Instituto Nacional de Salud Ocupacional

l n 5 C’ Al:servicio,del pais,desde 1962




I RENDICION DE CUENTAS INICIAL 2024

Entre las areas funcionales de la UTHSI, se tiene a g(m@

disponibilidad el Laboratorio de Quimica, en el cual se ===
Bﬂ.‘a!lf!ﬁ realizan una amplia gama de anélisis toxicoldgicos.

Estos estan direccionados al monitoreo de la salud
ocupacional, determinando grado de intoxicacion por
exposicion a metales pesados (Mercurio o Plomo),
solventes organicos y gases inorganicos.

Respecto a lo programado para la gestion, se
programa la realizacion de 180 analisis

. ’ .
tO X I C O | O g I C O S . Instituto Nacional de Salud Ocupacional

l ” 5 C’ Alserviciodel,paisdesde;1962



INSTITUTO NACIONAL DE

SALUD OCUPACIONAL
Al Servicio del Pais desde 1962

BOLIVIA

MINISTERIO DE
SALUD Y DEPORTES

MEDICION DE CONTAMINANTE FI'SICOS EN PUESTO DE TRABAJO

El area de Ingenieria de la UTHSI es |la encargada de la medicion,
identificacion y valoracion de riesgos y contaminantes fisicos. Servicio
gue la presente se programa en la Gestion, la realizacion de 36
mediciones Instituto Nacional de Salud Ocupacional

_ l ” 5 t 7 Al servicio del pais desde 1962



INSTITUTO NACIONAL DE
SALUD OCUPACIONAL

I RENDICION DE CUENTAS INICIAL 2024
"= MEDICION DE LA CARGA DE FUEGO DE UN LOCAL DE

MINISTERIO DE
SALUD Y DEPORTES

Del mismo modo, se programa para esta area funcional de la
UTHSI, la realizacion de 36 estudios de carga de fuego.

Dentro de la gama de riesgos fisicos bajo la capacidad de deteccion y
monitoreo de la unidad, los servicios de monitoreo de ventilacion
ambiental y ocupacional para cumplir cumplir las expectativas de la
gestion. Programando en la Gestion 2024 un compromiso 36 estudios de

monitoreo de Higiene Ocupacional.

Instituto Nacional de Salud Ocupacional

l ” 5 m Allservicioldel/pais desdel1962
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INFORMAR A LA POBLACION SOBRE PROMOCION Y PREVENCION DE
ENFERMEDADES PROFESIONALES

BOLIVIA La Unidad tomo presencia y participo en ferias de promocion y prevencion de riesgos, 'ZT:L‘.’J&%’:%‘?.Z‘:.&EE
sustERoee . como parte de la mision institucional de velar por la salud del trabajador.

I -
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REGISTRO DE PUD

Estad:

Instituto Nacional de Salud Ocupacional
l ” 5 ‘ , Al servicio del pais desde 1.962
o Plurinacional de Bolivia
Ministerio de Salud NO 002564

Unidad Técnica de Higiene, Seguridad Industrial y Medio Ambiente
CODIGO DE SALUD DECRETO LEY N° 15629
REGLAMENTO DE PLAGUICIDAS

REGISTRO DE PLAGUICIDAS DE USO DOMESTICO

Razon Social: MEDYVIL NIT: 6595335017

Lugar y Direccion: La Paz - Av. Sanchez Lima N° 2054 Edificio Orion of. 2006

Representante Legal: Yasser Marcelo Alfred Romero C.I.: 6595335

Nombre Comercial del Producto: PYAM

Fabricante: LABORATORIO PYAM S.A.
Origen: ARGENTINA
Nombre Técnico: Dicloro — s — triacinetriona sodico

Férmula Quimica: C3Cl2N303Na — SAL SODICA DE DICLORO

Cantidad de Muestra: Envases: Tabletas de 19, 33y 167 mg. — 1.67 g.

Granulado de 2,10y 30 g.

Clasificacion Quimica: N/C

Composicién Cuantitativa de los Ingredientes Activos y de Otras Sustancias: Dicloro sodico — s —
triazinatriona 2.5 %, excipientes c.s.p. 100%

Observacion Toxicoldgica de la Muestra: ~ DL-50 Oral Aguda > 500 mg/Kg

Clasificacién Toxicolégica: CATEGORIA III — LIGERAMENTE PELIGROSO

Nimero de Registro Autorizado: MSyD - INSO N° AR0822XDTX01

Vigencia de Registro: Al 04 de Agosto de 2024

*Recomendaciones Frases: S1/2; S13, S20/21; S29; S36; S45

Ver Frases Ry S al dorso de la pag

Lugar y Fecha de Registro: La Paz, agosto 04 de 2022

Registro realizado por: Ing. Juan Melifio Jiménez Chévez

Dra_ Pat
DIRECTORA GENERAL EJECUT»-‘\"! '

DESPACHO ADUANERO

BOLIVIA
D.S. 18886 de 15 de de 1982
MINISTERIO DE D.S. 26119 de 22 de r':::: d: 2001
SALUD Y DEPORTES D.S. 25870 de 11 de agosto de 2000 modificado por:

(D.S. 572 de 14 de julio de 2010 y
D.S. 2275 de 25 febrero de 2015)

CERTIFICADO PARA EL DESPACHO ADUANERO

N2 000155
El Instituto Nacional de Salud Ocupacional I.N.S.0., en uso de sus atribuciones conferidas en
el Decreto Ley N° 15629 y el Reglamento Especifico para la Regulacion y Control de Plaguicidas
de Uso Doméstico, el Articulo 119 del Decreto Supremo N2 25870 del Reglamento a I Ley de
Aduanas modificado por elpecreto Supremo N2 0572, a peticion de parte interesada:

CERTIFICA:
a

-
Qued, Iz: e(rjnpresa COPERAGRO S.R.L. cuenta con el Registro INSO N2 UY08191LSCO01 del
producto denominado HERO HOME, en actual vigencia, este producto se en
CATEGORIA IV - LIGERAMENTE TOXICO. o ke

Por tanto, se emite el presente “CERTIFICADO PARA EL DESPACHO ADUANERO” a la empresa

COPERAGRO S.R.L., para el producto HERO HOME, fabri 3 i
; A ricante: CIBELES S.A. 2
Uruguay, cantidad =5.760Litros. aeoen

El t.ie'rgpo de vigencia de la presente CERTIFICACION es de 90 dias calendario a partir de su
emision.

Es cuanto certifico y sea para fines de Ley.

La Paz, mayo 3 de 2023

1
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
MINISTERIO. DE SALUD Y DEPORTES

INSTITUTG
NACIONAL

DE sALup
gCUF?ACIOI\!AL
DIRECCION

*

2
Laz . oW

cc: UTHSIMA

ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA

MINISTERIO DE
SALUD Y DEPORTES

INSTITUTO NACIONAL DE
SALUD OCUPACIONAL

Al Servicio del Pais desde 1962

ESTADOPLURINACIONALDEBOLIVIA 4
MINISTERIO DE SALUD Y DEPORTES o

-

G

I
s
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD OCUPACIONAL =i

Nombres: Eucebio

Apellidos:




I RENDICION DE CUENTAS INICIAL 2024

BOLIVIA

MINISTERIO DE
SALUD Y DEPORTES

INSTITUTO NACIONAL DE
SALUD OCUPACIONAL

Obijefivo Especifico Cantidad

Elaboracion de actividades de Control, Fiscalizacion y Correccion de Aplicacion de la Normativa SySO vigente 24
Realizacion Andalisis Toxicologico por exposicion laboral a metales pesados, solventes organicos y gases inorganicos 180
Medicion de Contaminante Fisicos y Quimicos en el Ambiente de Trabajo 36
Realizacion de Capacitaciones de Salud Ocupacional, en Formacion de Brigadas de Emergenciay Atencidn al Plan de Emergencias 3
Realizacion de Monitoreos de Higiene Industrial y Ocupacional y Carga de Fuego en el Ambiente de Trabajo 36
nformar a la poblacion sobre promocion y prevencion de enferemdades profesionales (Afiches, banners, tripticos, spots, videos) 8.000
Otorgar carnet de aplicador de plaguicidas de uso domestico 50
Reqistro de PUD 96
Certificado de Despacho Aduanero 367
Legalizaciones de registros 48
Control de verificacion de PUD registrados en el INSO 3
Norma elaborada 3
Determinar niveles de contaminacion en trabagjadores informales 1




INSTITUTOINACIONAISDE
SALUDIOCUPACIONAL
Al'Servicio del Pais/desde]1962

LIC. BORIS LIMBERT CONTRERAS MENDOZA

JEFE DE LA UNIDAD DE ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS
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BOLIVIA

MINISTERIO DE
SALUD Y DEPORTES

INSTITUTO,NACIONALYDE|
'SALUDOCUPACIONAL
el Pais desde

Al Servicio del Pais desde 1962

Disenar implementar,

Recursos
Humanos
Estadistica Contabilidad
evaluar el desarrollo -\ ’

GSeerr]\éircailoess ‘ontratacio
Administracion &

Plan de Trabajo

Amacenes Presup

Cumplimiento ,V
Sistemas

INSO - AL SERVICIO DEL PAIS DESDE 1962
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soriviA PRESUPUESTO DE RECURSOS APROBADO
PARA LA GESTION 2024

SALUD Y DEPORTES

INSTITUTO,NACIONALYDE|
OCUPACIONA
er

ESTADO DE EJECUCION DE PRESUPUESTO DE RECURSOS POR GRUPO DE RUBRO

Presupuesto
Vigente

12 |VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS ADMINISTRACIONES | 3,882,686.00
19 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4,499,284.00

Rubro Descripcion

|

35 DISMINUCION Y COBRO DE OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 1,057,201.00
4 39 INCREMENTO DE OTROS PASIVOS Y APORTES DE CAPITAL 115,000.00
Total 9,554,171.00

Resolucion de Directorio MSyD/INSO/RD/No. 01/2023 .
Resolucion Administrativa MSyD/INSO/DGE/No. 18/2023

INSO - AL SERVICIO DEL PAIS DESDE 1962



PROYECCION DE INGRESOS 2024

ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIj

MINISTERIO DE
SALUD Y DEPORTEgwtsleXelele

Proyeccion 2024 - Venta de Servicios de las Administraciones Publicas M

TONACIONALYDE!
) OCUPACIONAL

/371, 947 io del Pais desde 1962
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TOTAL: 3,882,686 INSO - AL SERVICIO DEL PAiS DESDE 1962



soivis ~ PRESUPUESTO DE GASTO 2024

INSTITUTONACIONAL E]3

POR OBJETO DEL GASTO SATUDIOCURACIONAL

Objeto Descripcion Objeto Del Gasto FUENTE  Presup. Vig.

1 SERVICIOS PERSONALES 20 748,887.00
11 |OTROS 20 428,973.00
OTROS SERVICIOS 20 753,968.00
BIENES Y SERVICIOS 20 2,307,535.00 [p==

2
A
5 SERVICIOS BASICOS 20 124,484.00
6 ACTIVOS FIJOS 20 576,040.00
8 OTRAS DEUDAS 20 115,000.00
1 SERVICIOS PERSONALES 41 4. 499,284.00

Total

9,554,1/1.00

- AL SERVICIO DEL PAIS DESDE 1962



EJECUCION DEL PRIMER TRIMESTRE 2024

BOLIVIA
MINISTERIO DE
SALUD Y DEPORTES

QorsAN0 Y
. . L
INSTITUTO,NACIONALYDE|
'SALUDOCUPACIONAL
el Pais desde

Al Servicio del Pais desde 1962

ESTADO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA
POR OBJETO DEL GASTO

% DE

Objeto Descripcion Objeto Del Gasto FUENTE  Presup. Vig. Devengado Pagado EIECUCION

1 [SERVICIOS PERSONALES 20 748,887.00 47,467.61 47,467.61 6.34%
11 |OTROS 20 428,973.00 138,212.00 138,106.00 32.22%
2 |OTROS SERVICIOS 20 753,968.00 70,781.50 70,781.50 9.39%
4 |BIENES Y SERVICIOS 20 2,307,535.00 157,864.13 156,894.33 6.84%
5 |SERVICIOS BASICOS 20 124,484.00 21,193.93 20,513.93 17.03%
6 |ACTIVOS FIJOS 20 576,040.00 - - 0.00%
8 |OTRAS DEUDAS 20 115,000.00 75,022.25 75,022.25 65.24%
1 |SERVICIOS PERSONALES 41 4,499,284.00 602,419.07 602,419.07 13.39%

Total 9,554,171.00 1,112,960.49 1,111,204.69 11.65%

INSO - AL SERVICIO DEL PAIS DESDE 1962



BOLIVIA

ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA
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SAT[IJ%I%T&EFL%EEES , . INSTITUTO,NACIONALIDE
POR CATEGORIA PROGRAMATICA SALUDOCURACIONAL
at. Pro E NCIC at. Pro Presup 0 evengado POrce
001 0 002 |GESTION ADMINISTRATIVA, LEGAL Y DE CONTROL INTERNO 6,688,779.00| 941,265.62| 14.07%
001 0 099 |PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL 6,016.00 0.00| 0.00%
001 0 930 |PERSONAS CON DISCAPACIDAD 65,859.00 0.00| 0.00%
720 0 010 |DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE LA SALUD OCUPACIONAL 2.488,113.00| 167,138.45| 6.72%
740 0 020 |GESTION DE INFORMACION EN SALUD OCUPACIONAL 30,000.00 0.00| 0.00%
750 0 030 |FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL INSO 243,204.00 0.00| 0.00%
770 0 050 |DESARROLLO Y MEJORA DE LA SEGURIDAD INFORMATICA 32,200.00 4,556.42| 14.15%
9,554,171.00( 1,112,960.49| 11.65%
G



BOLIVIA

MINISTERIO DE
SALUD Y DEPORTES

RENDICION DE CUENTAS FINAL 2024

Estacionalidad comparativa entre Ingresos y Gastos del Primer Trimestre 2024

1.000.000

900.000

867.146

800.000
700.000
600.000
500.000
400.000

300.000

199.397

173.926
. . 3
ENE B

200.000

100.000

0

256.059

204.132

MAR

CIONAL

esde 1962

FUENTE DE INGRESO ENE FEB MAR
Venta de Servicios de las Administraciones Publicas 867,146 199,397 256,059
Ejecucion de gastos en la fuente 20 organismo 230 173,926 130,727 204,132
DIFERENCIA 693,220 68,670 51,927

INSO - AL SERVICIO DEL PAIS DESDE 1962



BOLIVIA

MINISTERIO DE
SALUD Y DEPORTES

Administracion

e Actualizacion del Arancel
* Firma de Nuevos convenios

Promocion

« Elaborar Material Promocional
e Souvenirs para invitados
* Marketing por redes sociales

INSTITUTO,NACIONALYDE|
'SALUDOCUPACIONAL
Al Servicio del Pais desde

o del Pais desde 1962

INSO - AL SERVICIO DEL PAIS DESDE 1962



ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA
MINISTERIO DE : Recursos Humanos

SALUD Y DEPORTES

. T INSTITUTOINACIONALYDE!
4 - Capacitacion para el personal SATUD!OCUPACIONAD

4% « Convenios para Capacitacién Al Servicio del Pais desde 1962

Adquisicidon Activos Fijos

« Estacion de lectura de placas OIT y Sistema DR estacionario para
equipo de RX,

* Video Otoscopio

« Bombas de muestreo de aire ELF

« Centrifuga y coaguldometro

INSO - AL SERVICIO DEL PAIS DESDE 1962




INSTITUTOINACIONAISDE
SALUDIOCUPACIONAL
Al'Servicio del Pais/desde]1962

LIC. ROBERTO VILLALBA PEREDO

AUDITOR INTERNO
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INSTHINUNOINACIONAIND E

SAEYMDIOCURACIONAE
Al

AUDITORIA INTERNA

La Unidad de Auditoria Interna en general y
particularmente en el Sector Publico, tiene
una importancia primordial porque forma
parte de un Control Interno en Ila
Administracion Publica que es fundamental,
no solo por su contribucion a los resultados y
gestion publica, sino también como parte
del establecimiento de una cvultura de
control que debe frascender a toda Ia
estructura organizacional, desde la maxima
auforidad ejecutiva hasta los niveles
jerarquicos mas bajos.



RENDICION DE CUENTAS INICIAL 2024

ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA AUDITORIA DE CONEIABILIDAD DE REGISTROS Y DEFICIENCIAS
| MINSTERIO DE__ DEL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD OCUPACIONAL GESTION
2023 INSTITUTONACIONALYDE

'SALUDOCUPACIONAL

Al Servicio del Pais desde 1962

AUDITORIA DE CONFIABILIDAD DE ESTADOS
FINANCIEROS Y DEFICIENCIAS DEL INSTITUTO
NACIONAL DE SALUD OCUPACIONAL GESTION 2023

EXAMEN DE CONFIABILIDAD DE LOS REGISTRQOS DE
LA GESTION 2024.

AUDITORIAS PARTIDAS QUE TIENEN MAYOR RELEVANCIA EN LAS
PROGRAMADAS OPERACIONES DEL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD

GESTION 2024 OCUPACIONAL :

POA
CGE

AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO A LAS
OPERACIONES DE LA UNIDAD DE
RECURSOS HUMANOS GESTION 2023 DEL
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
OCUPACIONAL

AUDITORIA OPERATIVA A LOS PROCESOS DE CALIFICACION DE
GRADO DE INVALIDEZ Y EXAMENES MEDICO POST OCUPACIONAL
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2023.DEL INSTITUTO
NACIONAL DE SALUD OCUPACIONAL.

INSO - AL SERVICIO DEL PAIS DESDE 1962



RENDICION DE CUENTAS INICIAL 2024

ﬁ"é”i‘fi"ﬁ“l"ﬁ PRIMER SEGUIMIENTO AL INFORME INSO/UAI/INF.INT.N°001/2023 DE
NISTERIO D CONTROL INTERNO SOBRE LA CONFIABILIDAD DE REGISTROS Y
SALUD Y DEPORTES DEFICIENCIAS DEL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD OCUPACIONAL

INSTITUTONACIONALYDE|
'SALUDOCUPACIONAL

Al Servicio del Pais desde 1962

GESTION 2022

PRIMER SEGUIMIENTO AL INFORME
INSO/UAI/INF.INT.N°002/2023 DE CONTROL INTERNO SOBRE
LA CONFIABILIDAD DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
DEFICIENCIAS DEL INSTITUTO NACIONAL DE | SALUD
OCUPACIONAL GESTION 2022

SEGUNDO SEGUIMIENTO AL INFORME

INSO/UAI/INF.INT.N°001/2023 DE CONTROL INTERNO

AUDITORIAS SOBRE LA CONFIABILIDAD DE REGISTROS Y
PROGRAMADAS DEFICIENCIAS DEL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD

GESTION 2024 OCUPACIONAL GESTION 2022
POA
CGE

SEGUNDO SEGUIMIENTO AL INFORME
INSO/UAI/INF.INT.N°002/2023 DE CONTROL
INTERNO SOBRE LA CONFIABILIDAD DE LO
ESTADOS FINANCIEROS DEFICIENCIAS DEL
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
OCUPACIONAL GESTION 2022

OTRAS AUDITORIAS SOLICITADAS POR LA MAE:

INSO - AL SERVICIO DEL PAIS DESDE 1962



RENDICION DE CUENTAS INICIAL 2024

ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA

MINISTERIO DE
SALUD Y DEPORTES

INSTITUTONACIONALYDE
'SALUDOCUPACIONAL

Al Servicio del Pais desde 1962

AUDITORIA DE CONFIABILIDAD DE REGISTROS Y
DEFICIENCIAS DEL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
OCUPACIONAL GESTION 2023

ACCIONES REALIZADAS
DURANTE EL PRIMER
TRIMESTRE 2024

AUDITORIA DE CONFIABILIDAD DE ESTADOS
FINANCIEROS Y DEFICIENCIAS DEL INSTITUTO
NACIONAL DE SALUD OCUPACIONAL GESTION 2023

EN CURSO: EXAMEN DE CONFIABILIDAD DE LOS
REGISTROS DE LA GESTION 2024.
PARTIDAS QUE TIENEN MAYOR RELEVANCIA EN LAS

OPERACIONES DEL INSO.

OTRAS AUDITORIAS SOLICITADAS POR LA MAE

INSO - AL SERVICIO DEL PAIS DESDE 1962
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